
 

Zwischen der  

Firma………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
(im Folgenden Arbeitgeber genannt) 
 

und 

Herrn/Frau………………………………………………………………………………………………………………………………… 
(im Folgenden Arbeitnehmer genannt) 

 

wird folgende 

VEREINBARUNG ZUR TÄGLICHEN RUHEPAUSE 

getroffen: 

 

1. Die Ruhepause muss an den nachstehenden Wochentagen verbindlich wie folgt 
genommen werden: 

...................... bis .................... : von ........ bis ........ Uhr 

-> z.B. Montag bis Freitag: von 12:00 bis 13:00 Uhr 

 

Alternativ: 

 

2. In der von ……. Uhr bis …….. Uhr ist es an den Arbeitstagen dem Arbeitnehmer bzw. der 
Arbeitnehmerin gestattet, die Inanspruchnahme der Ruhepause im Ausmaß von …….. 
Minuten selbst zu bestimmen. Es wird jedoch darauf hingewiesen, dass die Ruhepause 
während dieses Zeitraums zwingend genommen werden muss.  

 

 

…………………………………………………., am ………….…………………………….. 

  Ort     Datum 

 

 

 

…………….…………………………………..  …………………………………………………………………. 
       Gelesen und ausdrücklich einverstanden 
 Arbeitgeber      Arbeitnehmer 

 

 

->Nichtzutreffendes bitte streichen! 


